
Digitalisierung in der 

bAV – wie weit sind Sie? 
In 2 Minuten wissen, wo Sie stehen – 
Checkliste jetzt ausfüllen!



Next Level bAV: So einfach geht Verwaltung heute
Wir zeigen Ihen wie – transparent, rechtssicher und HR-freundlich

Spürbare Zeitersparnis

Mit der digitalen bAV-Verwaltung sparen 
Sie bis zu 95 % Zeit ein. Wiederkehrende 
Aufgaben wie Zuschussberechnungen, 
Lohnbuchungssätze und 
Beratungsprotokolle laufen automatisiert 
im Hintergrund.

Papierstapel ade: Sie verwalten alle Daten 
vollständig digital – effizient, nachhaltig und 
revisionssicher.

Mehr Transparenz für Ihr Team

Ihre Mitarbeitenden erhalten direkten 
Online-Zugang zu allen Informationen rund 
um ihre betriebliche Altersvorsorge oder 
Krankenversicherung und das 24/7 von 
jedem Gerät aus.

Sie erfüllen Ihre Fürsorgepflicht, indem Sie 
Informationen verständlich, zentral und 
digital zur Verfügung stellen.

Rechtssicherheit & Datenschutz

Verlassen Sie sich auf höchste 
Sicherheitsstandards: Alle Daten werden 
DSGVO-konform auf deutschen TÜV-
zertifizierten Hochsicherheitsservern 
gespeichert.

Jeder Schritt wird automatisch dokumentiert 
für maximale Nachvollziehbarkeit und 
rechtliche Sicherheit.

Intelligente Automatisierung

Lassen Sie die Software für sich arbeiten: 
Zuschüsse, Beitragserhöhungen und 
Lohnbuchungssätze werden automatisch 
berechnet.

Verwalten Sie Änderungen digital: Ob 
Adressänderungen, Elternzeit oder Austritte 
– Sie erledigen alles mit wenigen Klicks in 
Sekundenschnelle.

Perfekte Integration

EasyPension® lässt sich nahtlos 
in alle gängigen HR- und 
Lohnabrechnungssysteme integrieren.

Sie bleiben unabhängig und können 
Versicherer sowie Durchführungswege frei 
wählen.

Hohe Performance: Alle Dokumente und 
Änderungen sind in Echtzeit einsehbar.

Flexibler Zugriff: Jederzeit 

Greifen Sie standortunabhängig zu: Sie 
benötigen lediglich einen Browser. Es ist 
keine Installation notwendig.

Mobil verfügbar: Ihre Mitarbeitenden 
nutzen ihr persönliches Vorsorgeportal 
bequem über Laptop, Smartphone oder 
Tablet.



Zwei Portale, doppelte Effizienz für Arbeitgeber & Mitarbeitende

Mitarbeiterportal: Mehr Einblick, mehr Motivation

Ihre Mitarbeitenden profitieren: Sie sehen jederzeit ihre 
Verträge, Versorgungshöhen und persönlichen Vorteile auf 
einen Blick in EasyPension®.

Nutzen Sie die ausführlichen Informationsseiten: FAQ und 
Rentensimulationen fördern das Verständnis für betriebliche 
Vorsorge.

Stärken Sie die Kommunikation: Über das Portal bieten Sie 
einfache Kontaktmöglichkeiten zur Personalabteilung oder 
externen Beratern.

Beratung, die Sie weiterbringt

Wir begleiten Sie von Anfang an: Ob initiale Analyse, Versichererabgleich oder Datenübernahme – wir kümmern uns um alles.
Unser Backoffice nimmt Ihnen Arbeit ab: Sie müssen keine Ressourcen binden. Wir übernehmen die digitale Verwaltung und Kommunikation mit 
Versicherern für Sie.

Schnelle Implementierung – reibungslose Abläufe

Ihre Papierakten digitalisieren wir für Sie: Per KI werden alle Dokumente zuverlässig und sicher zugeordnet. Wir schulen Ihr Team: Ihre HR-Mitarbeitenden 
und Ihre Belegschaft erhalten praxisnahe Einführungen für einen erfolgreichen Start. Zusätzlich dazu haben Sie in EasyPension® jederzeit Zugriff auf 
Video-Tutorials. Erleben Sie EasyPension® live: In einem unverbindlichen Demotermin zeigen wir Ihnen alle Funktionen und wie Sie direkt von der digitalen 
Verwaltung profitieren.

Arbeitgeberportal: Ihre Verwaltung im Griff

Behalten Sie alles im Blick: Verwalten Sie Verträge, 
Mitarbeitende und Versicherer zentral in einem 
übersichtlichen Portal.

Machen Sie Ihre HR-Abteilung Home-Office-fähig: Dank 
digitalem Zugriff auf alle bAV-Daten sind Ihre Prozesse 
standortunabhängig steuerbar.

Reduzieren Sie Rückfragen: Standardisierte Workflows 
und transparente Informationen entlasten Ihre HR-Teams 
spürbar.

Jetzt persönlichen Demotermin buchen!

https://outlook.office365.com/book/EasyPensionHaufeSpecialpersnlicheOnlineDemo@brandconsult.de/?ismsaljsauthenabled=true


Checkliste: Ist Ihre bAV-Verwaltung bereit für die Zukunft?
Beantworten Sie die folgenden Fragen und prüfen Sie, ob Ihre Prozesse noch zeitgemäß sind (ja/ nein/ unbekannt):

Können Sie derzeit Verträge aller Versicherer gesammelt digital verwalten?

Haben Ihre Mitarbeitenden einen eigenen Online-Zugang zu ihren bAV- oder bKV-Verträgen?

Ist Ihre bAV-Verwaltung vollständig* papierfrei organisiert?

Werden bei Ihnen im Falle einer Beitragsanpassung, einer BBG-Änderung oder dem Beginn einer Elternzeit alle 
relevanten Zuschüsse und Lohnbuchungssätze automatisch errechnet und digital zur Verfügung gestellt?

Ist Ihre bAV-Plattform mit Ihrem HR- oder Lohnabrechnungssystem kompatibel?

Können Ihre HR-Mitarbeitenden im Home-Office auf alle bAV-relevanten Daten zugreifen?

Werden alle bAV-Daten DSGVO-konform auf sicheren Servern gespeichert und dokumentiert?

Wissen Sie genau, welche Verträge in Ihrem Unternehmen aktiv und wo sie abgelegt sind?

Ja Nein Unbekannt

Auswertung:
8x „ja“: Ihre bAV-Verwaltung ist gut aufgestellt.
6-7x „ja“: Es besteht Optimierungsbedarf. Jetzt ist der richtige Zeitpunkt für Digitalisierung.
0-5x „ja“: Ihre bAV-Verwaltung ist veraltet. Handeln Sie, um künftig 95 % Ihrer Zeit zu sparen und Haftungsrisiken zu vermeiden.

* Sie erhalten keinerlei papierbehafteten Dokumente mehr. Die Kommunikation erfolgt rein digital.

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass dieser Kurzcheck lediglich als Orientierungshilfe konzipiert ist und keinesfalls eine eingehende Analyse Ihres betrieblichen Altersvorsorgesystems durch einen Fachexperten ersetzt. Ebenso stellt dieser keine rechtliche Absiche-
rung dar. Die BRANDCONSULT GmbH übernimmt keine Haftung für die Vollständigkeit der bereitgestellten Inhalte. Aufgrund der Komplexität des Haftungsrisikos im Bereich der betrieblichen Altersvorsorge bietet diese Übersicht ausschließlich erste Anhalts-
punkte für eine Risikobewertung. Wir empfehlen daher dringend, eine umfassende Prüfung durch einen Spezialisten durchführen zu lassen.



Wenn es um die Entwicklung einer maßgeschneiderten betrieblichen 
Altersvorsorge (bAV) für Ihr Unternehmen geht, ist BRANDCONSULT 
Ihr zuverlässiger Partner.

Als Versicherungsmakler haben wir mit 99,9 % aller Versicherer auf 
dem Markt Verträge. Uns ist es daran gelegen, die beste Lösung für 
Sie zu finden. Wir befähigen Sie die optimale Entscheidung für Ihre 
Mitarbeitenden zu treffen. 

Wir vereinen, was zusammengehört: Digitale Verwaltung mit unserer 
Software EasyPension® und das Aufsetzen einer lukrativen bAV mit 
uns als bAV-Berater an Ihrer Seite.

BRANDCONSULT: Ihr bAV-Experte

BRANDCONSULT GmbH
Industriestraße 10 F 

25462 Rellingen

Vereinbaren Sie mit uns einen unverbindlichen 
Beratungstermin. Natürlich kostenlos.

Rufen Sie uns an: 04101 601088-0.

Mit EasyPension® heben Sie Ihre bAV-Verwaltung auf das nächste 
Level – digital, transparent und rechtssicher. Sie sparen Zeit, 
entlasten Ihre HR-Abteilung und bieten Mitarbeitenden jederzeit 
Einblick in ihre Vorsorge. 

Dank intelligenter Automatisierung, perfekter Integration und 
flexibler Zugriffsoptionen gestalten Sie Ihre Prozesse zukunftssicher 
und effizient.

Jetzt Verwaltung neu denken

Jetzt Demotermin buchen!

https://outlook.office365.com/book/EasyPensionHaufeSpecialpersnlicheOnlineDemo@brandconsult.de/?ismsaljsauthenabled=true

	Kontrollkästchen 2: Off
	Kontrollkästchen 3: Off
	Kontrollkästchen 4: Off
	Kontrollkästchen 23: Off
	Kontrollkästchen 24: Off
	Kontrollkästchen 25: Off
	Kontrollkästchen 26: Off
	Kontrollkästchen 27: Off
	Kontrollkästchen 28: Off
	Kontrollkästchen 29: Off
	Kontrollkästchen 30: Off
	Kontrollkästchen 31: Off
	Kontrollkästchen 32: Off
	Kontrollkästchen 33: Off
	Kontrollkästchen 34: Off
	Kontrollkästchen 35: Off
	Kontrollkästchen 36: Off
	Kontrollkästchen 37: Off
	Kontrollkästchen 38: Off
	Kontrollkästchen 39: Off
	Kontrollkästchen 40: Off
	Kontrollkästchen 41: Off
	Kontrollkästchen 42: Off
	Kontrollkästchen 43: Off


